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Titulo: ANALISE DA CONFIABILIDADE DAS VALVULAS DE SEGURANCA
Aluno: Marcio Ney de Matos Rodrigues e Jodo Batista Oliveira
Resumo: Valvula de Seguranca (PSV) é um dispositivo automdtico de alivio de pressao

caracterizado por uma abertura instantanea (“pop”) uma vez atingida a pressao
de abertura especificada. Como ela sé atua quando solicitada, ndo é possivel
identificar o momento exato em que ocorre uma falha. Por isso, é de extrema
importancia que este dispositivo opere com um nivel de confianca elevado. O
levantamento de dados realizado em 274 certificados de manutencdao mostra
gue pode ser significativo o percentual de valvulas que abrem com pressao
diferente da pressao de ajuste, que se apresentam obstruidas, que vazam antes
ou apods abertura, que apresentam falhas em componentes ou que ndo abrem
durante o teste de recepcao. O objetivo deste trabalho é tratar as Valvulas de
Seguranca por sistema operacional (fluido), demonstrando o método de analise
dos dados, e adequar sua politica e seu programa de manutenc¢do (todo o
processo de manutencado, desde sua retirada de operacdo até sua reinstalacao).
Para analisar os dados coletados foi utilizado o software Weibull do MERIDIUM,
gue forneceu os valores dos parametros de forma (B), dos parametros de vida
caracteristica (n) e do nivel de confiabilidade de 80%, adequado para valvulas
de seguranca, demonstrando a ocorréncia de uma falha até um tempo

aproximado de 33 meses.

Professores ALEX VAZZOLER
Avaliadores
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1. Qudo inovador é o tema do trabalho? X
2. Possibilidade de replicacdo do trabalho? X
3. Agregacdo / geracdo de valor / resultados? X
4. Qualidade do trabalho em relacdo a estrutura e organizacao? X

Comentarios / Observagdes

Avaliacdo sob a dtica da metodologia RBPS (Risk Based Process Safety) do CCPS.

1. Resumo Executivo da Avaliagao

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Marcio Ney e Jodo Batista, intitulado "Diagnéstico da
Cultura de Seguranga em uma Industria Quimica", concentra-se predominantemente no
Elemento 1 (Cultura de Seguranga de Processo) do Pilar "Comprometimento com a Seguranca
de Processo". O trabalho possui mérito ao utilizar uma ferramenta quantitativa para diagnosticar
o estagio cultural da empresa (identificado como burocratico, tendendo ao proativo). No
entanto, sob a dtica estrita do CCPS, o trabalho apresenta um viés acentuado para a Seguranga
Ocupacional (SST) em detrimento da Seguranga de Processo. Embora os autores citem acidentes
de processo cldssicos como Chernobyl e Piper Alpha na introducdo, o questionario e a andlise dos
resultados focam muito em comportamento individual, EPIs e condi¢des de trabalho gerais,
tangenciando apenas superficialmente os aspectos sistémicos de prevengao de acidentes

5.  catastroficos.

2. Analise por Pilares
Pilar 1: Comprometimento com a Seguranca de Processo

e Pontos Fortes: E o pilar central do trabalho. A definicdo tedrica de Cultura de Seguranca
estd alinhada com conceitos globais (IAEA, Geller). A avaliacdo do "Comprometimento
Gerencial" é um destaque positivo, pois é a base deste pilar.

e Pontos Fracos: A distincdo entre "lideranca para seguranca ocupacional" e "lideranca
para seguranca de processo" ndo é feita. O envolvimento da forca de trabalho é medido,
mas foca na participagcdo em CIPA/SIPAT e ndo necessariamente na participacdo em
analises de risco ou revisdo de procedimentos criticos.

Pilar 2: Entendimento de Perigos e Riscos

e Pontos Fortes: O trabalho avalia a "Percepgao de Riscos" dos colaboradores, o que é
fundamental para manter o senso de vulnerabilidade.
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e Pontos Fracos: Falta profundidade técnica sobre a gestdao do conhecimento do processo.
Nao fica claro se os colaboradores entendem os perigos catastroficos (ex: vazamentos
toxicos, explosdes) ou apenas riscos ocupacionais (ex: queda, ruido).

Pilar 3: Gestao de Riscos

e Pontos Fortes: Aborda a dimensao de "Regras e Procedimentos", essencial para a
disciplina operacional.

e Pontos Fracos: Elementos criticos de engenharia e gestdo, como Integridade de Ativos,
Gestdo de Mudangas (MOC) e Gestdo de Contratados, estdo ausentes ou diluidos em
"Condic¢des de Trabalho".

Pilar 4: Aprendizado com a Experiéncia

e Pontos Fortes: Inclui uma dimensao especifica para "Aprendizado com Acidentes",
identificando que a empresa investiga causas, mas falha na divulgacao das licdes
aprendidas, o que é um diagndstico valioso.

e Pontos Fracos: Ndo menciona auditorias de sistema de gestdo ou métricas proativas de
seguranca de processo.

3. Checklist dos 20 Elementos
Abaixo, a classificagao da abordagem de cada elemento no TCC:
I. Comprometimento com a Seguranga de Processo

e [x] Cultura de Seguranca de Processo (Satisfatério): E o tema central. O diagndstico do
estagio cultural (Patolégico a Generativo) foi bem aplicado.

e [] Conformidade com Normas (Superficial): Menciona conformidade legal
genericamente, mas nao detalha a gestdo de normas técnicas de processo.

e [] Competéncia em Seguranga de Processo (Superficial): Avaliada como "Treinamento e
Competéncia", mas foca na eficacia geral do treinamento, sem especificar competéncias
criticas de processo.

e [] Envolvimento da Forga de Trabalho (Satisfatdrio): Abordado através das perguntas
sobre a abertura para relatar erros e participa¢ao nas decisdes.

e [] Envolvimento com Partes Interessadas (Ausente): Ndo mencionado.

Il. Entendimento de Perigos e Riscos

¢ []Gestdo do Conhecimento do Processo (Ausente): Ndo ha mengdo sobre como a
informacdo técnica (PSI) € mantida ou acessada.
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e []ldentificacdo de Perigos e Analise de Riscos - HIRA (Superficial): Avalia a percepcdo
de risco, mas ndo a metodologia ou qualidade das analises (HAZOP, APR).

lll. Gestao de Riscos

e [] Procedimentos Operacionais (Superficial): Avaliado na ética de "existéncia e
cumprimento de regras", mas sem detalhar qualidade ou validagao.

e [] Préticas de Trabalho Seguro (Superficial): Inserido no contexto geral de condi¢des de
trabalho.

e []Integridade e Confiabilidade de Ativos (Ausente): Critico para industria quimica, mas
nado abordado especificamente.

e [] Gestao de Contratados (Ausente): Nao mencionado.

e [] Treinamento e Garantia de Desempenho (Superficial): Vide competéncia.

e [] Gestdao de Mudancas - MOC (Ausente): Uma lacuna grave, dado que mudancgas
culturais ou fisicas geram riscos.

e [] Prontiddo Operacional (Ausente): Ndo mencionado.

e [] Conduta Operacional (Superficial): Tangenciado na discussdo sobre disciplina e
cumprimento de procedimentos.

e [] Gestao de Emergéncias (Ausente): Ndo abordado.

IV. Aprendizado com a Experiéncia

e [x] Investigagao de Incidentes (Satisfatdrio): A dimensao "Aprendizado com Acidentes"
traz insights relevantes sobre a tratativa de falhas.

e [] Medigdao e Métricas (Ausente): O TCC é uma medicdo pontual, mas nao discute o
sistema de métricas da empresa.

e [] Auditorias (Ausente): Ndo mencionado.

e [] Revisdo Gerencial e Melhoria Continua (Superficial): Citado na conclusdo como
necessidade de acdo da lideranga.

4. Corregoes Especificas e Sugestdes

Como orientador especialista em RBPS, sugiro as seguintes melhorias técnicas para elevar o nivel
do trabalho:

1. Diferenciagdo Conceitual (Introdu¢do/Referencial Tedrico):
o Trecho: "Realizar o diagndstico da cultura de seguranca...".
o Corregdo: E vital distinguir que uma cultura forte em "bater cartdo de EPI" (SST)
nao significa uma cultura forte em "respeitar limites operacionais criticos"
(Seguranca de Processo). Sugiro adicionar um paragrafo explicando a diferenca
entre riscos ocupacionais (alta frequéncia, baixa severidade) e riscos de processo
(baixa frequéncia, alta severidade), citando Hopkins ou Reason.
2. Refinamento da Metodologia (Pagina 14/15):
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o Trecho: Dimensdes avaliadas como "Ambiente de Trabalho" e "Envolvimento".

o Sugestdo: Ao analisar os resultados, seria interessante segregar se a percepcao
de risco citada pelos operadores refere-se a riscos de processo (ex: caldeira
explodir, vazamento de amdnia) ou riscos de tarefa. Se os dados ndo permitirem
isso, deve-se incluir essa indistincgdo como uma limitacdo do estudo.

3. Analise de Resultados (Grafico 9 - Aprendizado com Acidentes):

o Trecho: "30% discordam que a empresa se preocupa em divulgar as causas e
medidas preventivas dos acidentes".

o Comentdrio Técnico: Este é um achado critico para o pilar de Aprendizado com a
Experiéncia. Sugiro recomendar a implementacdo de "Alertas de Seguranca"
formais para incidentes de processo, e ndo apenas divulga¢Ges genéricas em
guadros de aviso.

4. Recomendagdo Final (Conclusdo):

o Trecho:"A empresa encontra-se na fase burocratica...".

o Sugestdo: Para avancar para a fase "Proativa"”, recomendo sugerir explicitamente
a implementacdo do elemento Gestao de Mudangas (MOC) e Lideranga Visivel
em Seguranga de Processo (ndo apenas participar de reunides, mas auditar
controles criticos em campo).
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